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Holmstrupgard - Beskeaeftigelse

Malgruppe: Normaltbegavede unge med forskellige psykiatriske vanske-

ligheder

Holmstrupgardvej 39, 8220 Brabrand

Tel: 7847 8600

: holmstrupgaard@social.rm.dk
‘ www.holmstrupgaard.dk

1. Mal- og aldersgruppe

Malgruppen er unge med psykiatriske vanskeligheder og or-
ganisk betingede vanskeligheder.

Beskaeftigelsen retter sig mod unge, der har afsluttet 10.
eller 12. skoledr, og som er under 18 ar. Der er mulighed for
forlaengelse udover det 18. ar jf. LAB-loven.

2. Lovgrundlag

§ 43 stk. 1 nr. 6 og stk. 3 i Barnets lov.

3. Kerneydelse

Beskaeftigelsestilbuddet indgar som en del af behandlingen
p& Holmstrupgard.

Formalet er at udvikle den unges personlige, sociale og fagli-
ge kompetencer og at stgtte unge med saerlige behov i at
komme i uddannelse eller beskaftigelse. Dette foregar i teet
samarbejde med UU-Vejledningen og bevilgende sagsbe-
handler.

Hver ung har sin egen kontaktlaerer, der er opmaerksom pa
den unges trivsel og udvikling.

Behandlingsarbejdet foregdr i taet samarbejde med radgiver-
gruppen og medarbejderne i dggndelen, og kontaktlaereren
deltager i mgder vedrgrende den unge.

I perioden fra sidste halvar i 10. klasse eller 12. skolear til
den unge er afklaret med hvilken uddannelse eller beskzefti-
gelse vedkommende gnsker, har den unge behov for en ind-
sats, der er specielt tilrettelagt, sa den unge kan udvik-
le/afdaekke personlige, sociale og faglige kompetencer og
blive afklaret med hensyn til fremtidige uddannelsesgnsker
og beskzeftigelsesmuligheder.

Et beskaeftigelsestilbud p& Holmstrupgard er et individuelt
tilrettelagt forlgb i samarbejde med UU-Vejledningen med
henblik pd afklaring af uddannelsesgnsker og beskaeftigel-
sesmuligheder for den enkelte unge.
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I forlgbet bliver der lagt vaegt pa, at den unge lzerer, hvor-
dan man passer et arbejde uden for Holmstrupgard, og
hvordan man begar sig pa en arbejdsplads eller pd en ud-
dannelsesinstitution. I beskaeftigelsestilbuddet er der mulig-
hed for arbejde pa Holmstrupgards vaerksteder. Det er lige-
ledes muligt at ga i skolen, hvor vaegten er lagt pa at sikre,
at den unge far et ungdomsuddannelsestilbud og arbejder
med at forbedre sine muligheder for uddannelse.

P& Holmstrupgards veerksteder kan den unge prgve sig af
inden for fagomraderne trae, metal, auto, elektronik, grénne
omrader og pedelarbejde. Der laegges vaegt pa kreativitet og
at skabe interesse for de hdndvaerksmaessige aspekter i fag-
omraderne. Veerkstedet arbejder pa at udvikle en fortrolig-
hed med veerktgj og materialer, sa den unge pa sigt f.eks.
kan udfgre selvstaendige byggeopgaver. De unge bliver
kendt med fagomraderne ved selvstaendigt at afprgve opga-
verne og gennem virksomhedsbesgg.

Arbejdet pa vaerkstederne er organiseret i arbejdsgrupper
med ca. tre elever i hver gruppe.

I skolen kan den unge fa udbygget sine boglige kompeten-
cer. Undervisningen foregdr i sma hold pa 1-5 elever som
individuelt tilrettelagt specialundervisning med udgangspunkt
i den enkelte elevs kompetencer og potentialer. Der er mu-
lighed for at fa undervisning i en lang reekke forskellige fag,
og den unge kan tage Folkeskolens afgangsprgve eller 10. kl.
prgven i fag som dansk, matematik, engelsk og tysk. Det er
desuden muligt, at den unge far stgtte og hjeelp til on-line
HF-forlgb eller FGU-online enkeltfag.

Holmstrupgard kan bidrage med beskrivelse ind i arbejdsev-
ne afklaring.

Der er opfglgning med sagsbehandler hver 6. maned eller
efter neermere aftale. Derudover star Holmstrupgard altid til
radighed for sparring.

Holmstrupgard, alle afdelinger:

a) Mulighed for STU

(dagtilbud p& Holmstrupgard iht. Lov om Seerligt Tilrettelagt
Ungdomsuddannelse (STU))

I samarbejde med UU-centrene i kommunerne planlaegges
saerlige uddannelsesforlgb.

b) Praktikpladser

Dagtilbuddet star for etablering af praktikpladserne.




Vedrgrende den unge:

For hver enkelt ung udarbejdes et individuelt tilpasset forlgb,
der tager udgangspunkt i den enkelte unges forudseetninger,
gnsker og behov.

Vedrgrende samarbejde med den kommunale myndighed:

e Udarbejdelse af individuelt forlgb

e 2 3rlige statusmgder

¢ Samarbejde med kommunale UU-vejledere

o Arlig skriftlig evaluering af skolegang

Vedr. kontakt til familie/netvaerk, eventuelt i samarbejde
med dggnafdeling:

o Arlige foraeldrekonsultationer for forzeldre til skole- og
beskzeftigelseselever

e 2 3rlige statusmgder

e Mulighed for deltagelse i foreeldrearrangementer.

4. Takst

Takst: Kr. 864,- pr. dag (P/L 2024)

Der opkraeves for indskrevne kalenderdage.

5. Afdelinger og pladser

De 5 dggnafdelinger og en udslusningsafdeling:
Beskaeftigelsestilbud til unge over den undervisningspligtige
alder

(kompensation for manglende dagtilbud)?

Der er 28 beskaeftigelsespladser.

6. Muligheder for tilkgb

Ekstra fagpersonale

! Dagbeskaeftigelsestilbuddet kan tilbydes de bgrn og unge pé institutionen, som kommunen ikke kan tilbyde enten et
eksternt skole- eller et eksternt dagbeskaeftigelsestilbud.

Dggntaksterne pa dggninstitutionsomradet for bgrn og unge er beregnet pd baggrund af en forudsaetning om, at de
indskrevne bgrn og unge modtager et eksternt skole- eller eksternt dagbeskaeftigelsestilbud.

Dagpladserne og taksten herfor er derfor en kompensation, som fglge af et manglende eksternt skole- eller eksternt

dagbeskaftigelsestilbud.

Udgifterne til dagpladserne er séledes at betragte som en del af opholdet pd dggninstitution og konteres som en del at

dggnopholdet.




